De: I \icolas Potvin
Envoyé: 9 février 2016 12:00

A:

Objet: TR: Demande

Importance: Haute

Nous tenons tout d’abord a vous transmettre nos regrets quant au délai de réponse, celui-ci étant attribuable a une
déficience technique de notre systeme informatique. Le message d’absence automatique généré par notre systeme
signifiant le départ de || <t |2 nomination de Me Nicolas Potvin au poste de secrétaire général et
directeur des Affaires corporatives de la Société de la Place des Arts de Montréal aura contribué a ce délai bien
involontaire de notre part.

Nous vous signifions donc par la présente que les informations sollicitées relativement a stratégie gouvernementale de
développement durable se trouvent dans le rapport annuel de la Société 2013-2014, aux pages 26 et 27, dont vous
trouverez copie dans notre site Internet www.placedesarts.com sous la section « A propos de la Place des Arts » située
dans la section noire au bas de la page d’accueil (http://placedesarts.com/a-propos/rapports-annuels.fr.html).

En ce qui concerne le rapport annuel 2014-2015 de la Société, nous vous informons que celui-ci sera soumis a
I’Assemblée nationale au cours des prochaines semaines aux fins de son approbation, suite a laquelle il sera publié dans
le site Internet de la Société.

Nous espérons que ces informations sauront répondre adéquatement a votre demande et vous prions de communiquer
avec le soussigné pour toute question relative a la présente.

Cordialement

Me Nicolas Potvin

Secrétaire général et

Directeur des Affaires corporatives
Place des Arts

260, boul. De Maisonneuve Ouest
Montréal (Québec) H2X 1Y9

T 514.285.4221 F 514.285.4252
npotvin@placedesarts.com
placedesarts.com

FACEBOOK | TWITTER
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Pour protéger I'environnement, est-ce nécessaire d'imprimer ce message ?



oe :
Envo é : 2 février 2016 13:48
A: h

Cc : IS
Objet : RE: Demande

Bonjour,

Le 17 décembre 2015, un courriel a été acheminé a votre organisme afin d’avoir acces a la version électronique des
formulaires de reddition de compte produit par votre organisation dans le cadre de la stratégie gouvernementale de
développement durable.

En vertu de I'article 9 de la Loi sur 'acces aux documents des organismes publics et sur la protection des
renseignements personnels, je réitéere ma demande et je désire toujours obtenir une copie des documents suivants :
e Indicateurs annuels de performance administrative 2014-2015
e Indicateurs annuels de performance administrative 2013-2014

En espérant que cette seconde tentative soit considérée par votre organisation. Je joins également un exemple de
formulaire a cette demande afin de faciliter vos recherches.

Cordialement,

De : NN
Envoyé : 17 décembre 2015 17:04
A : I

Objet : Demande

Bonjour,

Afin d’évaluer la mise en ceuvre de la Stratégie gouvernementale de développement durable, le MDDELCC
collecte annuellement des informations de reddition de comptes aupres des ministéres et organismes

publics. Ces formulaires permettent « d’établir un portrait de la performance de I'administration publique
québécoise dans sa démarche de développement durable par année financiere ».

http://www.mddelcc.gouv.gc.ca/developpement/strategie gouvernementale/index.htm

Afin d’avoir accés a ces formulaires de reddition de comptes pour ces différentes années financieres, le MDDELCC m’a
demandé de communiquer directement avec votre organisme:

e Indicateurs annuels de performance administrative 2014-2015

e Indicateurs annuels de performance administrative 2013-2014

e Indicateurs annuels de performance administrative 2012-2013

e Indicateurs annuels de performance administrative 2011-2012

e Indicateurs annuels de performance administrative 2010-2011

e Indicateurs annuels de performance administrative 2009-2010

e Indicateurs annuels de performance administrative 2008-2009

Cordialement,






